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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Zespot Szkot im. Ireny Kosmowskiej w Suszu zwany dalej ,,zespolem” jest jednostka
organizacyjng Powiatu Itawskiego powolang w celu wspolnego zarzadzania jednostkami
o$wiatowymi.
2. W sktad zespotu wchodza:
1) Liceum Ogodlnoksztatcgce
2) Technikum
3) Szkota Branzowa I Stopnia
4) Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych
5) Szkota Policealna
3. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1) zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot im. Ireny Kosmowskiej w Suszu,
2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote wchodzaca w sktad Zespotu Szkot im. Ireny
Kosmowskiej w Suszu
3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego zespotu,
4) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, ktérym powierzono opieke nad
jednym z oddzialéw szkoty.
5) podmiotach zespolu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow
oraz pracownikéw administracyjnych i obstugowych
6) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow i ich rodzicéw oraz
prawnych opiekunow.
7) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Itawski
8) statucie - nalezy przez to rozumiec¢ niniejszy Statut szkoty.
9) dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny
4. Siedzibg zespotu jest miasto Susz, gm. Susz, powiat itawski.
14-240 Susz
ul. Wiejska 1
tel. 55 2786 198
fax 55 287232
strona internetowa: www.zssusz.home.pl
5.Zajecia szkolne realizowane sg takze w budynku przy u. Itawskiej 40
6. Zespot postuguje sie pieczecia podtuzng o tresci: Zespot Szkot im. Ireny Kosmowskiej
14-240 Susz, ul. Wiejska 1 tel. 55 2786 198, fax 55 2787232 NIP 744-15-71-178, Regon
519455180
7. Tablice 1 pieczecie szkoty wchodzacej w sktad Zespotu Szkot zawierajg nazwe zespotu

1 nazwe tej szkoty.


http://www.zssusz.home.pl/

8. Zespot posiada wlasny sztandar, logo oraz ceremonial szkoty:
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§2

1.0rganem prowadzacym zespot jest Powiat Ifawski. Siedzibg organu prowadzacego zespot
jest Starostwo Powiatowe w Itawie.

2.Nadzor pedagogiczny sprawuje Warminsko — Mazurski Kurator Os$wiaty.



§3
1.Zesp6t realizuje zadania statutowe w oparciu o przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego,
a W szczegdlnosci w oparciu o Ustawe o systemie os$wiaty, Karte Nauczyciela oraz
rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§4

1.Zespot jest jednostka budzetows, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Powiatu Itawskiego.

2.W zespole tworzy si¢ jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan szkot
wchodzacych w sktad zespotu.

3.Zespot dokumentuje swojg dzialalno$¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania zespolu

§5

Zespot zostat utworzony w celu podniesienia sprawnosci i efektywnosci zarzadzania szkotami
wymienionymi w §1 ust. 2.

§ 6

1.Zadaniem zespotu jest:
1) zapewnienie warunkéw realizacji statutowych celow i zadan szkét wchodzacych

w sktad zespotu;
2) zarzadzanie i administrowanie obiektami nalezagcymi do szkot wchodzacych w sktad

zespotu,

3) organizowanie wspolnej obstugi administracyjno-finansowej szkét wchodzacych
w sktad zespotu;

4) prowadzenie polityki kadrowej stuzacej poprawie jakosci pracy szkot wchodzacych
w sktad zespotu;

5) zespot prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawczag w dziedzinie obronnos$ci
panstwa.

ROZDZIAL 111
Dyrektor zespolu oraz sposob funkcjonowania organow szkoét wchodzacych w sklad
zespolu
§7

1. Organami zespotu s3:



1) dyrektor Zespotu Szkot,

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot,

3) Rada Rodzicow Zespotu Szkot ,

4) Samorzad Uczniowski Zespotu Szkot.

5) Samorzad Stuchaczy Zespotu Szkot
2. Organy zespotu wspotdziatajg ze sobg poprzez realizacje wspolnych zadan i1 przekazywanie
informacji o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

3.Kazdy z wymienionych organdéw ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji, okreslonych w ustawie

4. W celu omowienia i rozwigzania waznych dla zespotu spraw kazdy z dziatajacych w
zespole organdw moze wystgpi¢ do pozostatych o zwolanie wspolnego zebrania.

5. Sprawy sporne mi¢dzy organami zespotu rozstrzyga dyrektor, w przypadku, gdy strong
sporu jest dyrektor, organ prowadzacy, a w sprawach pedagogicznych - Warminsko —
Mazurski Kurator O$wiaty

§8

1. Dyrektor Zespotu Szkot, zwany dalej ,,dyrektorem” jest jednoosobowym organem
wykonawczym zespolu oraz jednoosobowym organem wykonawczym szkot wchodzacych w
sktad zespotu.
2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu Itawskiego, ktora zarzadza
1 reprezentuje ja na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej, w tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na
podstawie odrebnych przepisow;

4) dyrektora szkot wehodzacych w sktad zespotu opisane w ich odrebnych statutach.

3. Szczegdlowe kompetencje dyrektora okreslaja odrgbne przepisy odnoszace si¢ do
kompetencji wymienionych w ust. 2 oraz statuty szkot wchodzacych w sktad zespotu.

4. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy zespolu oraz szkot
wchodzacych w sktad zespotu przekazane na pismie, droga elektroniczng lub zlozone
ustnie do protokotu.

§9

1. Rady pedagogiczne szkot wchodzacych w sktad zespotu tworza wspolnie dziatajaca Rade
Pedagogiczng Zespotu Szkot.

2. Polaczenie rad pedagogicznych szkol wchodzacych w sktad zespolu nie narusza
kompetencji okreslonych dla poszczegélnych rad pedagogicznych, w ich odrebnych statutach.

3. Wspolnie dziatajace rady pedagogiczne dzialaja na podstawie wspolnie ustalonego
6



,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Zespotu Szkor”, ktory okresla:
1) organizacj¢ zebran;
2) sposob powiadomienia cztonkoéw rady o terminie i porzadku zebrania;
3) sposob dokumentowania dziatan rady pedagogicznej;
4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

§ 10

1. W =zespole dziala Rada Rodzicow Zespotu Szkot, ktora reprezentuje ogo6t rodzicow
uczniow.

3. Tryb jej pracy oraz szczegblowy sposéb przeprowadzania wybordw okresla ,,Regulamin
Rady Rodzicéw Zespotu Szkor”.

§ 11

1. W Zespole Szkoét dziata Samorzad Uczniowski Zespotu Szkot.
3.Zasady wybierania i dzialania Samorzadu Uczniowskiego Zespotu Szkoét okresla
regulamin.

Rozdzial IV
Pracownicy zespolu

§ 12

1. Zespo6t jest pracodawcg nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych
do wykonania zadan zespotu, w tym do wykonania zadan szkot wchodzacych w sktad
zespotu.

2. Zakresy zadan nauczycieli szkdt wchodzacych w sktad zespolu okreslaja statuty tych
szkot.

3. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora za zgoda organu prowadzacego, O
nast¢pujacych kompetencjach:

1) zastgpowanie dyrektora podczas jego nieobecnosci w szkole;

2) opracowywanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz
organizowanie zastgpstw;

3) organizowanie egzamindw  maturalnych, zawodowych,  poprawkowych,
sprawdzajacych i klasyfikacyjnych;

4) planowanie uroczysto$ci i imprez szkolnych oraz nadzor pedagogiczny nad nimi;

5) sprawowanie opieki nad Samorzadem Uczniowskim i nadzor nad praca organizacji
mlodziezowych;

6) obserwowanie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych nauczycieli wedlug ustalonego
planu;

7) kierowanie zespotami nauczycielskimi i komisjami Rady Pedagogicznej;
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8) przewodniczenie komisjom egzaminacyjnym.

§13

1. Pracownikéw niepedagogicznych zespotu zatrudnia i zwalnia stosujac przepisy prawa
pracy - dyrektor zespotu.
2. W zespole zatrudnieni sg pracownicy ekonomiczni, administracyjni i pracownicy obstugi.
3. Do zadan pracownikoéw administracyjnych zespotu naleza:
1) sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczo$ci finansowej
2) nadzorowanie catoksztattu prac z zakresu rachunkowosci szkoty
3) prowadzenie gospodarki finansowej szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
4) analizowanie prawidlowosci wykorzystania $rodkow finansowych bedacych w
dyspozycji szkoty
5) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci, obiegu dokumentéw, zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji
6) dokonywanie kontroli wewngtrznej operacji gospodarczych pod wzgledem
finansowym, formalnym i rachunkowym
7) obliczanie wysokosci wynagrodzen pracownikow Szkoly, sporzadzanie list ptac
1 prowadzenie imiennych kart wynagrodzen

8) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Szkoty.
4. Zadaniem pracownikéw obstugi jest dbanie o tad i porzadek na terenie zespotu.

5. Szczegoélowe zadania pracownikow administracji 1 obstugi sa zawarte w zakresach ich
obowigzkow.

Rozdzial V
Bezpieczenstwo uczniow zespolu

§14
1. Szkota stwarza uczniom warunki pobytu, zapewniajac bezpieczenstwo, ochron¢ przed

przemoca, uzaleznieniem, demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spotecznej, a w

szczegllnosci:

1) uczniowie przebywaja w szkole w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) bezwzglednie zakazuje si¢ uczniom opuszczania terenu szkoty w trakcie przerw
miedzylekcyjnych;

3) ubrania wierzchnie uczniowie pozostawiajg w szatni, na terenie szkoty obowigzuje
zakaz noszenia nakry¢ glowy tj. czapka, kaptur itp. ;

4) za wartosciowe przedmioty pozostawione w szatni (telefon komorkowy, pienigdze,
dokumenty, odtwarzacz mp3, bizuteria, itp.) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

5) uczniowie zmieniaja w szatni obuwie na kapcie lub obuwie sportowe z jasng
podeszwa;



6) osoby bedace swiadkami wypadku bezzwlocznie powiadamiajg o tym: wychowawce
klasy, nauczyciela dyzurujacego i dyrektora;

7) pracownicy obstugi i nauczyciele dyzurujacy kontrolujg pobyt innych oséb (nie
bedacych uczniami lub pracownikami) na terenie szkoty.

8) wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych, a takze w czasie, przed i po
zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych;

9) na terenie szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz posiadania alkoholu, narkotykow,
srodkdw odurzajacych i1 substancji psychoaktywnych ,,dopalaczy”, ostrych narzadzi
oraz przedmiotow 1 materialdw potencjalnie niebezpiecznych (stwarzajacych
zagrozenie dla zdrowia 0raz zycia uczniéw i pracownikow);

10) na terenie szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu, zazywania
narkotykéw lub $rodkéw odurzajacych i substancji psychoaktywnych ,,dopalaczy”
oraz palenia papierosow | e—papierosow ;

11) na terenie szkolnym obowigzuja zasady kodeksu ruchu drogowego oraz zakaz
pozostawiania pojazdéw mechanicznych na drodze przeciwpozarowe;.

12) w drodze do i ze szkoty uczniowie zobowigzani sg przestrzegac zasad bezpiecznego
poruszania si¢ po i w obrebie drog publicznych, a w szczegdlnosci: przechodzenia
przez ulice tylko w miejscach do tego wyznaczonych, noszenia elementow
odblaskowych, zachowania zasad bezpieczenstwa przy wsiadaniu i wysiadaniu ze
srodkow transportu.

13) szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za ucznia w sytuacji samowolnego opuszczenia
szkoty oraz przebywania ucznia w szkole poza godzinami zajec.

2. Zabezpieczenstwo uczniow odpowiadaja:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych nauczyciele
prowadzacy te zajgcia;

2) w czasie imprez szkolnych wyznaczeni nauczyciele;

3) podczas imprez klasowych organizowanych na terenie szkoly za wiedza i zgoda
wychowawcy, wychowawca Kklasy lub inny nauczyciel w porozumieniu z
wychowawca;

4) przed rozpoczeciem zaje¢ i w czasie przerw migdzylekcyjnych nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw. Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie,
nauczyciele dyzurujacy maja  obowigzek  zapobiega¢ niebezpiecznym
zachowaniom uczniow;

3. Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ poza szkola oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote odpowiada kierownik wycieczki wraz z opiekunami:

1) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkoly w obregbie tej samej
miejscowosci na zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe, wycieczki przedmiotowe
lub krajoznawczo — turystyczne powinien by¢ 1 opiekun dla grupy do 30 uczniow;

2) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedziba szkoty,
powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy do 15 ucznioéw;



10.

11.

3) naimprezach turystyki kwalifikowanej — 1 opiekun na 10 uczestnikow.

Uczen zwalniajacy sie z lekcji z powodu pogarszajacego si¢ stanu zdrowia musi by¢
odebrany ze szkoty przez rodzicow lub opiekunow. W przypadku niemoznosci przybycia
danych oséb, musi zosta¢ odprowadzony do domu pod opieka.

Uczen moze zwolni¢ si¢ z lekcji na podstawie pisemnego, telefonicznego oswiadczenia
rodzicoéw lub zas§wiadczenia lekarskiego.

Szkota instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace przez dostgpem do tresci,
ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow.

W szkole funkcjonuje szkolny koordynator ds. bezpieczenstwa. Jest to funkcja spoteczna.
Szczegdtowy zakres zadan, obowigzkow oraz kompetencji koordynatora ds.
bezpieczenstwa w szkole ustala dyrektor szkoty. W szczegodlnosci do zadan szkolnego
koordynatora nalezy:

1) obserwowanie i analizowanie zjawisk i zdarzen wystepujacych w szkole, ktore
maja negatywny wplyw na spokdj i bezpieczenstwo ucznidow i pracownikoéw
szkoty,

2) analiza potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej,

3) ocenianie stanu bezpieczenstwa w szkole i okre$lenie najwazniejszych zadan,
ktérych celem jest poprawa bezpieczenstwa i ktore powinny by¢ uwzglednione w
planie pracy szkoty na dany rok szkolny,

4) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wynikajacych z
realizowanych w szkole programu wychowawczo - profilaktycznego,

5) udziat w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur post¢gpowania w
sytuacjach kryzysowych i zagrozenia,

6) pomoc w nawigzaniu wspoOlpracy pomiedzy nauczycielami i wychowawcami a
odpowiednimi stuzbami (policja, straza pozarng, sanepidem) 1 instytucjami
zajmujacymi si¢ rozwigzywaniem probleméw dzieci i mtodziezy,

7) dzielenie si¢ wiedza z zakresu bezpieczenstwa z rada pedagogiczng i innymi
pracownikami szkoty,

8) wspolpraca z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym,

9) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

Szkota organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli 1 pracownikéw niepedagogicznych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy.

W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki,
szkota objeta jest systemem monitoringu wizyjnego. Obraz rejestrowany jest w postaci
cyfrowej.

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia zawarte sg w ,,Procedurach
bezpieczenstwa wewngtrznych i zewngtrznych zagrozen fizycznych w Zespole Szkot im.
Ireny Kosmowskiej w Suszu”.
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Rozdzial VI
Ceremonial szkolny

§15

1. Wlasciwa postawa ucznia w szkole powinna wyrazac si¢ przez:

1) patriotyzm,

2) szacunek dla symboli narodowych, przez ktére rozumie¢ bedziemy: godto, flage,
barwy, sztandar i bander¢ oraz hymn narodowy ,,Mazurek Dabrowskiego”. Znaki
panstwowe majg pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem np. znakami
samorzadowymi, organizacji, instytucji itp.

3) szacunek dla symboli szkolnych.

2. Obrzedowosc¢ szkolng tworza zwyczaje zwigzane z nast¢pujacymi uroczystosciami:
1) Swieta narodowe
2) Uroczystosci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w regionie
3) Dzien Patrona Szkoty ( 20 grudnia)
4) Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego
5) Pozegnanie absolwentow
6) Dzien Edukacji Narodowe;j

3. Do najwazniejszych symboli szkolnych bedziemy zaliczaé:

1) Sztandar szkoty, ktory sktada si¢ z kwadratowego ptata tkaniny obszytego_ztota
fredzlg. Prawa strona : na czerwonym tle centralnie umieszczone jest godio
panstwowe. Na lewej stronie ptata, na jasnoniebieskim tle znajduje si¢ logo szkoty
z napisem Zespot Szkot im. Ireny Kosmowskiej w Suszu. Sztandar jest
przechowywany w holu gtéwnym szkoly w zamknigtej gablocie.

2) Godto szkoty - (logo) jest znakiem rozpoznawczym szkoty. Zawiera peilng nazwe
oraz imi¢ szkoty, centralne miejsce zajmuje otwarta ksiega z biretem po lewej
stronie. Eksponuje si¢ je podczas uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach
urzedowych szkoly, znaczkach czy identyfikatorach.

4. Patron szkoly — Irena Kosmowska

Bohater szkoty, uroczystosci zwigzane z uczCzeniem jego pamigci, zajecia zapoznajgce
ucznidéw z jego zyciem, mogg by¢ cennym uzupetnieniem wychowania patriotycznego. Kazdy
,,NOWY”” uczen powinien poznac histori¢ szkolty oraz zycie 1 dziatalnos$¢ jej patrona.

Model pracy z patronem :

Poznanie zycia 1 dziatalno$ci patrona :

e poszukiwanie materiatow zrodtowych,

e czytanie ksigzek i artykutow,

e gromadzenie materiatow ikonograficznych,
e redagowanie notatek biograficznych,

e mozliwos$¢ stworzenia albumu.
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Eksponowanie sylwetki patrona na terenie szkoty:

e Kacik patrona w szkole

e Dzial ksigzek o patronie szkoly w bibliotece szkolne;j
Motto szkoty :

,Zycie wlasne tworzy¢ nam trzeba”

Irena Kosmowska
5. Poczet sztandarowy w szkole.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja ucznia Zespotu
Szkot, dlatego w jego sktadzie winni znajdowac¢ sie uczniowie o nienagannej postawie i godni
takiego zaszczytu. Obok zasadniczego sktadu wybiera si¢ sktad ,,rezerwowy”.

1) W sktad pocztu sztandarowego wchodza:

a) chorazy

b) asysta - dwie uczennice

2) Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie.

a) uczen — ciemny garnitur, biata koszula, obuwie wyj$ciowe (nigdy sportowe)

b) uczennice — biate bluzki i ciemne spddnice lub spodnie ewentualnie ciemny kostium ,
obuwie wyjsciowe (nigdy sportowe)

c) kazdy cztonek pocztu nosi biato-czerwong szarfe zakladang przez prawe rami¢ na
lewy bok oraz biate rekawiczki. Biaty pas szarfy zwrocony jest ku gorze.

3) Oficjalne uroczystosci odbywajace si¢ z udziatem pocztu sztandarowego rozpoczynaja
si¢ hymnem panstwowym. Podczas wykonywania hymnu panstwowego obowigzuje
postawa zasadnicza, zachowanie powagi 1 spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy
/mezczyzni/.

4) Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystos$ciach szkolnych oraz poza szkota
na zaproszenie innych szkot 1 instytucji. Sztandar moze bra¢ udzial w uroczystosciach
rocznicowych organizowanych przez administracj¢ samorzadowa 1 panstwowa,
uroczystosciach religijnych jak: uroczyste msze §wigte, uroczystosci pogrzebowe
i w innych waznych wydarzeniach dla spotecznosci lokalnej. W przypadku, gdy
poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub ogloszono
zatob¢ narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

5) Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na
ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na salg¢ lub plac uroczystosci zawsze nalezy
pochyli¢ go do przodu. Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji
»Bacznos$¢” nastgpuje w nastepujacych sytuacjach:

a) podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci;

b) podczas wciggania flagi panstwowej na maszt;

C) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde
polecenie opuszczenia sztandaru.

6. Opis zachowania uczniéw w trakcie oficjalnych uroczystosci.

Osoba prowadzgca uroczystos¢ podaje komende:
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,,Bacznos¢”’
,Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczniowie bez nakry¢ gtowy, zachowuja postawe
zasadnicza. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu
jest waska, poczet moze i$¢ ,,g¢siego”, przy czym osoba trzymajaca sztandar idzie w
srodku.
W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu.
Poczet zajmuje miejsce po prawej lub lewej stronie sali, przodem do zgromadzonych i
podnosi sztandar do pionu. Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng
komendg:
»D0o hymnu panstwowego” — ods$piewany lub odtworzony zostaje hymn panstwowy,
»sMazurek Dabrowskiego”. W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°. Po
odspiewaniu (wyshuchaniu) hymnu prowadzacy podaje nastepng komendg: ,,PO hymnie”.
Po zakonczeniu uroczystosci prowadzacy podaje komendg:
»Poczet sztandarowy wyprowadzi¢”. Zachowanie mlodziezy 1 czynno$ci pocztu
sg analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do sali.

7. Sposoéb zachowania pocztu sztandarowego.

Sztandarem wykonuje si¢ nastepujace chwyty:

1) ,Narami¢”
2) ,,Prezentuj”
3) ,,Do nogi”.

e wykonujac chwyt ,,Na ramie”, chorgzy prawa reka (pomagajac sobie lewa) kladzie
drzewce na prawe ramig i trzyma je pod katem 45° (w stosunku do ramienia);

e wykonujac chwyt ,,Prezentuj” z potozenia ,,D0 nogi”, chorazy podnosi sztandar
prawa reka pionowo do goéry wzdluz prawego ramienia. Nastgpnie lewa rgka
chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawg i opuszcza prawa reke na catej dlugosci,
obejmujac dolng czgs¢ drzewca. Asysta sztandaru w postawie zasadniczej;

e wykonujagc chwyt ,,Do nogi” z potozenia ,Prezentuj” Iub z potozenia ,,
Na ramig”, chorazy przenosi sztandar prawg r¢ka (pomagajac sobie lewg) do nogi.
Chwyt ,,Do nogi” wykonuje si¢ na komende ,, Baczno$¢”;

e salutowanie sztandarem wykonuje si¢ z postawy ,,Prezentuj”, chorgzy robi zwrot
w prawo skos z rdwnoczesnym wysunigciem lewej nogi w przod na odlegtosé
jednej stopy i1 pochyla sztandar w przod do 45°. Po czasie ,,salutowania” przenosi
sztandar do postawy ,,Prezentuj”.

8. Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez
dyrektora szkoty.

9. W dniu, w ktorym w szkole odbywaja si¢ apele i uroczystos$ci szkolne, uczniowie
zobowigzani sg do noszenia stroju galowego : uczniowie - biate koszule i ciemne spodnie
lub ciemny garnitur ; dziewczgta - biate bluzki zakrywajace ramiona i brzuch i ciemne
spddnice lub spodnie (ewentualnie ciemny kostium).

10. Slubowanie przeprowadza dyrektor szkoty.

Ustala si¢ nastepujacy ceremoniat Slubowania klas pierwszych:

Prowadzgcy podaje komende:

13



Prosze powstac. Bacznosé. Poczet sztandarowy do slubowania wystgp.

Prosze o wystgpienie uczniow wyznaczonych do slubowania. Kazdy pierwszoklasista trzyma
uniesiong do gory na wysokosci oczu prawq reke z wyciggnietymi jak do salutowania dwoma
palcami i powtarza za prowadzqcym rote slubowania

Do slubowania.

Prosze powtarzac za mng petny tekst slubowania:.
Ja uczen Zespolu Szkél im. Ireny Kosmowskiej w Suszu
Swiadomie przyjmuje obowiazki nalozone na mnie przez:

rodzicow

szkole

oraz spoleczenstwo

i Slubuje:

Przestrzegac¢ postanowien statutu szkoly - slubuje
Dba¢ o honor i dobro szkoly, byé¢ w pelni jej wspolgospodarzem — Slubuje
Szanowac i pomnaza¢ mienie szkoly — Slubuje
Godnie reprezentowa¢ szkole swa postawa i wygladem zewnetrznym — Slubuje
By¢ dobrym kolegg i z szacunkiem odnosi¢ si¢ do wszystkich ludzi — Slubuje
By¢ dobrym uczniem i Polakiem — Slubuje
Zdobytg wiedzg przyczynia¢ si¢ do rozwoju Ojczyzny — slubuje

Po slubowaniu . Poczet sztandarowy wstgp.

11. Zmiany w ceremoniale szkolnym wymagaja uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
Ceremoniat zostat zatwierdzony przez Rade¢ Pedagogiczng przy Zespole Szkot im. Ireny
Kosmowskiej w Suszu w dniu 25.11.2010 r. i wszedt w zycie z dniem zatwierdzenia.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§16

1. Niniejszy statut dotyczy wszystkich cztonkdw spolecznosci szkolnej, czyli:
1) ucznidw;
2) rodzicow;
3) nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor szkoly oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot przygotowuje i uchwala statut lub jego zmiany.
4. Statut Zespotu Szkot znajduje sie u dyrektora, w sekretariacie szkolnym i bibliotece, jest
publikowany na stronie internetowej szkoty.
5. Kazdy z czlonkéw spotecznosci szkolnej moze, w wyzej wymienionych miejscach,
otrzymac go do wgladu.
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6. Dyrektor szkoty jest upowazniony do ujednolicenia tekstu statutu po kolejnych
nowelizacjach.
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